Szanowni Panstwo !

W ZWIAZKU ZE ZBLIZAJACYM SIE WALNYM ZGROMADZENIEM | WYBORAMI DO
RADY NADZORCZEJ NA KOLEJNA KADENCIE chcemyParistwu wskazac i
podpowiedzie¢ kilka faktéw iinformacji ktére powinny zmobilizowac szersze
rzesze mieszkancoéw naszej spotdzielczej spotecznosci do aktywnego dziatania i
przejecie spraw w swoje rece. Ludzie bardzo niechegtnie uczestniczg w
zebraniach Walnego Zgromadzenia i dlatego nie wiedzga jak sq oszukiwani przez
ztodziei ktérzy tupia co miesigc za swoje wynagrodzenie niewyobrazalne
pieniadze. Trzeba w koficu potozyé temu kres i rozgonic tg klike — prezesa

_ktéry tylko dzieki poparciu pracownikéw swojego kolegi-
GRS 2 ciciela firmy sprzatajacej - ktérzy s3 w obecnej Radzie

Nadzorczej — zostat wybrany na prezesa naczelnego / po odejéciu ztodzieja
a emeryture/. Rada Nadzorcza przy wyborze prezesa
naczelnego odrzucita oferty oséb, ktére wykazaty sie gruntownym
doswiadczeniem i wyksztatceniem S koriczyi kilka lat temu zaocznie
trzyletnie studia i otrzymat tytut inzyniera .Prezes (P vt=
zatrudniona w SM - z ktorej to Spotdzielni zostata wyrzucona
przez Rade Nadzorcza za wymyslone przez siebie metody rozliczania wody i
centralnego ogrzewania, tak na marginesie pani ta nie ma wyksztatcenia
ekonomicznego zeby méc w sposéb fachowy prowadzi¢ ksiggowosc. Do-
trafita ze Zwiazku Rewizyjnego — obecnie jak wiewidrki donoszg jest w zarzgdzie
Zwiazku Rewizyjnego a ponadto jest zarzadcq nieruchomosci we wspélnotach
mieszkaniowych. Panita obecnie za pienigdze spdtdzielcow doucza sig . Nie
powinno réwniez byé tajemnica, ze pani ta po objeciu stanowiska wiceprezes
pierwsze co uczynita to zatrudnita w Spétdzielni swojg synowg, ktéra obecnie
pracuje w administracji osiedla (i pod nazwiskiem panieriskim (D
-, zrobiono to celowo zeby nie byta kojarzona z panig prezes / dwa lata
temu wyszta za maz i pozostata przy swoim nazwisku/ wyksztatcenie tej pani
dalekie jest od spraw spoétdzielczosci mieszkaniowej- jest szykowana na
kierownika administracji, ktrejj zycie pokarze. Nastepnym nabytkiem wybranym
pod koniec lutego 2019 r. na wiceprezesa do spraw eksploatacji jest-
-Pani ta byta barmankg w jednej z restauracji przy ul. Lipowej, nastgpnie
zostata sekretarkg w biurze senatora biuro miesci w

pucynk: QR < >'-:: CHD
— dlatego zatatwit zatrudnienie panl-na stanowisko




kierownika administracji osiedl- Wyksztatcenie tej panito
zaoczne studia hotelarskie . Spétdzielnia ogtaszajgc konkurs na stanowisko

zastepcy ds. eksploatacji tak utozyta warunki zeby wszystkie pasowaty pod
osobe tej pani / a wiec studia wyzsze bez wymogu, ze majg to by¢ studia
techniczne — tak zawsze byto w dotychczasowej praktyce-, 5latna
stanowisku kierowniczym bez okreslenia jakim / nie ma ta pani pigcioletniego
stazu na stanowisku kierowniczym/ i umiejetnos¢ kierowania zespotem/. Ofert
byto szeé¢ ale ustawiona przez starego dziada —Rada Nadzorcza
wybrata pania-Z uwagi na brak wyksztatcenia politechnicznego jest tylko
prezesem do spraw eksploatacji a zadania intestycyjne przejgt prezes

_Dnia 15.03.2019 r. na miejsce zwolnione przez panig -zostaf

zatrudniony na kierownika administracji osiedla Biatostoczek radny

-— wykoriczony psychicznie przez urzedujaca prezes -z dniem
30.04.2019 sam zfozyt wypowiedzenie i z uwagi na Walne Zgromadzenie wyrazit
zgode popracowac jeszcze do 15.06.2019r.

| jeszcze o osobie radcy prawnego S EGERNGEGED <o -z <D

razem pracowali w geodezji , ktéry jest pracownikiem Urzedu Miejskiego i nie
powinien z uwagi na konflikt interesu prowadzi¢ spraw prawnych {# Ten
Pan co miesigc otrzymuje od-w ramach umowy ponad 10.000 zt / to

jeszcze zatatwit jemu kolega WD/

Zarzad pod kierownictwem - dopuscit sie wielu naduzy€. Pan ten
bazowat na biernosci mieszkaricéw, ich niewiedzy , braku checiw
zaangazowanie sie w rozliczenie i ukaranie zfodzieja. Gdyby zostaty ujawnione
faktury wyptacone firmie.tylko za rok 2018 i 2019!, ponadto darowizny
dokonywane przez— na Rade Rodzicéw w Technikum
Mechanicznym gdzie uczy sie jego wnuk, darowizny na $wiatyni¢ Mitosierdzia
Bozego na Biatostoczku, faktury za prace wykonane na rzecz Spétdzielni przez
innych wykonawcow gdzie wartos¢ finalna trzykrotnie przewyzsza kwoty z
pierwszej umowy- wtedy mieszkaricy zobaczyli by dlaczego ptacq takie czynsze i
co dzieje sie z ich pieniedzmi. Zeby zobaczy¢ powiazania tego pana z pisowska
sitwg wystarczy zobaczyé w internecie kim byt jego syn jak
byt ministrem rolnictwa i kim dzieki tatusiowi i senatorowi

@ ;s obecnie.

Sprawa firmy @, jej wieloletnie, zeby nie powiedzie¢ dozywotnie
sprzatanie w naszej Spotdzielni jest tematem rzekg — sprawg do skontrolowania
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s3 umowy zawarte na lata , zmieniane aneksami naleznosci za ustugi,
przektadane co dwa lata polbruki, niezinwentaryzowane tereny zielone/ ktore
w wyniku kiadzenia polbruku zamieniaja sig w tereny twarde, ale faktury za
sprzatanie dalej s3 wystawiane jak za tereny zielone- to s3 sprawy dla

prokuratory i CEA D ;est koleza G . :ona
racowata w firmic{iako administratorka na osiedlu
& ptawi sie w luksusach, firma wyposazona jest w
sprzet jako nie ma nie jedna firma miejska. Teraz planuja, Ze przez uspienie
spotdzielcéw uda sie im sprzedac dziatke przy ul..tui przy torach na

ktérej miesci sie biuro firmy dzierzawione za symboliczne pienigdze od
spétdzielni. Pan S planuje juz od lat wybudowac na tej dziatce blok.

Na ubiegtorocznym Walnym Zgromadzeniu uchwalono zmiany do statutu -
Nikt nie zadat sobie trudu sprawdzi¢ jakie faktycznie zmiany wprowadzono i
ktére poprawki zostaty poddane pod gtosowanie. Na poszczegdlnych

zebraniach Walnego Zgromadzenia, radca- w lakoniczny sposéb
informowat zebranych, ze zmiany trzeba wprowadzi¢ gdyz znowelizowano
ustawe o spétdzielczoéci i nalezy wprowadzic te zmiany do statutow.

Otéz Szanowni Paistwo zarzad wykorzystujac sprzyjajacq okazje wprowadzit
zmiany na ktére nikt nie zwrécit uwagi gdyz nie byly one poddane pod
gtosowanie i nikt z zarzadu nie napomknat nawet stowem o ich dopisaniu do
statutu. Kazda poprawka wprowadzana do statutu powinna by¢ poddana pod
gtosowanie — tego nie uczyniono!

Sq to m .innymi :

§60 ust. 6 — Spotdzielnia za wystanie do mieszkarica pisma informujacego o
saldzie optat czynszowych bedzie mogta pobiera¢ kazdorazowo 11,60 2t za
wystang korespondencje.

Tutaj nasuwa sie pytanie co jest skalkulowane w eksploatacji podstawowe;
ktéra optacamy przy czynszu. Takiego idiotyzmu to nawet dziecko na poziomie
podstawéwki nie wymyslito by. Znaczek na list ktérym pismo jest wysytane
kosztuje mniej niz kwota kosztéw zadana od mieszkarica.
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§ 64 ust. 1 pkt. 3 nadwyike bilansowg spoétdzielni przeznacza sie w
szczegolnosci na sfinansowanie wydatkow zwigzanych z eksploatacjg i
utrzymaniem nieruchomosci w zakresie obcigzajgcym cztonkow

Co to oznacza w praktyce, ot6z to ze za przyzwoleniem Rady Nadzorczej w
ktérej wiekszos$¢ stanowig pracownicy firmy sprzatajacej- mozna byto
wyprowadzac pienigdze za sprzatanie i ustugi bez ograniczen- i tak tez sie
dzieje.

§85 ust. 3 Rada Nadzorcza sktada sie z 13-15 cztonkdw

dlaczego wprowadzono ten zapis otéz zarzad juz przed Walnym
Zgromadzeniem szykowat grunt na pozbycie sie przewodniczacego Rady
Nadzorczej Adama Romatowskiego , ktdry zostat odwotany z funkcji
przewodniczacego tuz po Walnym Zgromadzeniu o ktérym to fakcie Zarzad nie
informowat cztonkéw Spétdzielni. Odwotano —gdyi skrytykowat
sposob rozliczer wody i c.0., ktére to zmiany w regulaminie podpisat i
przestraszyt sig , Ze nie wyttumaczy sie z tego przed zadnym sadem gdyby taka
koniecznos$¢ zachodzita. | dlatego dzigki swojemu przyjacielowi senatorowi
—osta—eiaiystok. Obecnie wies¢
gminna niesie, ze ten pan chce ponownie kandydowa¢ do Rady Nadzorczej. Jak
@ ost:! przewodniczacym RN pierwsze co uczynit zatrudnit w dziale
czynsze swojg corke , ktéra obecnie jest na 9-miesiecznym zwolnieniu
lekarskim ,

Tak przy okazji nalezy nadmienié, 2e.staf sie oazg bezpiecznego
zatrudnienia dla marnych dzieci wybitnych rodzicéw bytych prezeséw i
kierownikéw-, ktérzy pomimo, ze sq juz na emeryturach nadal pociagajg za
sznurki i dbajg o intratne usadzenie i uposazenie swoich pociech .

Zarzad za pienigdze spoétdzielcéw / koszt ponad 14.000 zt/ co kwartat wydaje
biuletyn informacyjny, tamy ktérego nie sg przeznaczone na publikacje
istotnych tematéw dotyczacych Spétdzielni jak zmiana sktadu Zarzadu, zmiana
sktadu Rady Nadzorczej, wyjasnienie spétdzielcom zachodzacych zmian
prawnych np. ustawa uwtaszczeniowa itp. , pisze sig¢ o banatach zeby nie
powiedzie¢ dosadniej o gtupotach ktdre zapetniajg szpalty gazety. Dlaczego nie
podnies¢ tematu ,zeby zaprzestaé¢ bezmysinie wydawac nasze pienigdze.
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Zeby nie dobiera¢ do swojej kliki nowej osoby wprowadzono zmiang do statutu
i nowego przewodniczgcego wybrano ze swojego grona.

Po szczegétowym przeczytaniu statutu nasuwa sie pytanie kto go opracowat i
wzigt za wykonang prace na pewno jakies pienigdze i kto go zaakceptowat pod
wzgledem zgodnosci z przepisami obowigzujgcego prawa dla przyktadu
przytocze taki idiotyzm §57 w catosci jest do wyrzucenia gdyz mowa w nim jest
0 wygasnieciu spétdzielczego wtasnosciowego prawa do lokalu - kto to
wymyslit powinien wréci¢ do szkoty podstawowej i rozpoczaé edukacje od
poczatku, gdyz wiasnosciowe prawo do lokalu nigdy nie wygasa i jest
nierozerwalnie zwigzane z wktadem budowlanym.

Tego typu absurddw i niedorzecznosci jest w obecnym statucie wiele / §58 ust
2 stwierdzenie ze osoby niebedace czionkami spétdzielni itd.... jest idiotyzmem
gdyz nowelizacja ustawy o spétdzielczosci uczynita wszystkie osoby posiadajgce
mieszkania lokatorskie i wlasnosciowe oraz ich wspétmatzonkéw cztonkami
spotdzielni z mocy ustawy — a wiec albo kto$ z zarzadu nie ma pojecia o tym co
pisze albo mu na niczym nie zalezy gdyz ludzie i tak to przyjma.

Szanowni Paristwo zorganizujcie sie zacznijcie zgtaszaé te sprawy odpowiednim
organom przede wszystkim nagtasniajmy te sprawy szerszemu gronu
mieszkaricéw. Teraz jest najlepsza okazja zeby rozgonié tych ztodziei gdyz
dalsze ich pozostanie i wygranie nowych wyboréw w tym roku nie rokuje nic
dobrego dla naszej Spétdzielni.

Ten rok jest rokiem wyborczym do Rady Nadzorczej, trzeba uczyni¢ wszystko,
Zeby ztodziei oderwac od koryta , jak s3 tak wybitnymi fachowcami to mysle ze
bez problemu znajdg sobie zatrudnienie i otrzymajq wynagrodzenie i premie
jakie grabig sobie w Spétdzielni / wynagrodzenie brutto cztonka zarzadu to
kwota ponad 18.000 zt a do tego trzeba doliczy¢ kwartalne premie
przyznawane przez Rade Nadzorczg w wysokoéci od 6000 do 8000 zt.

Stéw kilka o obecnej Radzie Nadzorczej — w historii.ﬂe byto takiego
przypadku zeby w sktad Rady Nadzorczej weszli pracownicy firmy $wiadczgcej
ustugi dla Spétdzielni. S to osoby , ktére tuz przed Walnym Zgromadzeniem
wyborczym kupity garaze zeby w ten oto sposéb wykazac swoj zwigzek ze
spétdzielnia. Zadna z tych oséb ,ktére kupily garaze nie mieszka w zasobach
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naszej Spotdzielni. Krazyty nawet takie plotki, ze czes¢ tych zakupow

sfinansowaf-eby mie¢ swoich ludzi w Radzie.

Kiika ta obecnie juz typuje swoich kandydatéow na cztonkéw Rady Nadzorczej,
sg tak pewni siebie ,ze wszystko pojdzie jak po masle nie mozna dopuscic zeby
zadna z nizej wymienionych 0séb zostata wybrana do nowej Rady Nadzorczej a

sgto:

- pracownica firmy.

- Znajoma _, po wejsciu do RN zatrudnita
w administracji osiedla-syna, pracuje on do dzié

pracownik firmy i

teéé syna ——- na odejscie firma -
wokét bloku ul.—robi radnemu Bizancjum juz zaptacono

przelewem 400.000 zt al_g to nie koniec prac- zadajcie pytanie prezesom
dlaczego wokot waszych blokéw nie robi sie takich ogrodéw nie wystawia
sie takich tawek itp.
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Szanowni Panistwo, trzeba dotrze¢ do jak najwiekszej rzeszy ludzi w naszej Spétdzielni,
wszystko jest do zrobienia i wywalczenia tylko trzeba dziataé szybko.

Walne Zgromadzenie w roku biezgcym odbedzie sie w maju dlatego tez juz trzeba jak
najszybciej:

Zgodnie z paragrafem 71 ustep 2 statutu Spétdzielni

kazda osoba, ktora chce zgtosi¢ swojg kandydature do Rady Nadzorczej na nowg kadencje
powinna wzigc z dziatu samorzadowego dpowiedni druk, zebraé
10 podpiséw 0s6b popierajacych jego kandydature i ztozyé w sekretariacie

Teraz sprawa bardzo wazna - nalezy ztozy¢ na piSmie projekt uchwaty popartej réwniez
10 podpisami a dotyczacej tajnego gtosowania nad udzieleniem absolutorium dia
kazdego z cztonkéw zarzadu spoétdzielni. Kazdy ma prawo taki projekt zgtosi¢. Ten projekt
bedzie poddany pod gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu. Drodzy Paristwo jest to
bardzo waine gdyz duzo oséb przy jawnym gtosowaniu boi sie glosowaé przeciw, gdyz
sala jest bacznie obserwowana przez zaufanych obserwatoréw. Jak to uda sie
przegtosowac ztodzieje polecy ze stotkdw.

BARDZO WAZNA SPRAWA- DLACZEGO ZARZAD NIE OPATRZYt DATA OGLOSZEN
WYWIESZONYCH NA TABLICACH INFORMACYIJNYCH O WALNYM ZGROMADZENIU JEST
TO POWAZNE NARUSZENIE PRAWA!

Nalezy réwniez zgtosi¢ wniosek o podanie sredniego wynagrodzenia zarzadu tj. obecnie
urzedujacej trojki tacznie z premig udzielang przez Rade Nadzorcza, érednie
wynagrodzenie kadry kierowniczej i $rednie wynagrod.z_enie pracownikow umystowych i
fizycznych. To jest potrzebne z powodu sumowania przez zarzad ptac pracownikow
umystowych i kadry kierowniczej i podawanie na tej podstawie $redniej zarobkéw.
Czionkowie maja prawo wiedzie¢ ile zarabiajg poszczegéine grupy pracownikéw to nie
powinno by¢ zadng tajemnica.

Ponadto petnomocnicy, ktdrzy biorg udziat w Walnym Zgromadzeniu i zastepujg cztonka
Spétdzielni powinni okazywaé petnomocnictwo upowazniajace do reprezentowania
jednej osoby na nie tak jak to ma zastosowanie w praktyce uprawianej przez zarzad jeden
pracownik na pigciu czgsciach Walnego Zgromadzenia reprezentuje inng osobe . Praktyki
uprawiane przez zarzad s3 wykroczeniem.

Ludzie mobilizujcie sig wcale nie musi by¢ tak jak jest obecnie, wszystko zalezy od nas!



